UCHWALA NR DOS/OR/0045/2026
OKREGOWEJ RADY DOLNOSLASKIEJ OKREGOWEJ IZBY INZYNIEROW
BUDOWNICTWA
z dnia 18 wrzesnia 2026 r.

W sprawie programu dziatalnosci Okregowej Rady Dolno$laskiej Okregowej Izby
Inzynieréw Budownictwa na rok 2026

Dziatajgc na podstawie §9 ust.1 regulaminu Okregowych Rad Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa, Okregowa Rada Dolno$lgskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
(dalej jako ,,DOIIB”) uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sie program dziatalnosci Okregowej Rady DOIIB na rok 2026, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie sekretarzowi Okregowej Rady DOIIB .

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatfgcznik do uchwaty Okregowej Rady DOIIB
nr DOS/OR/0045/2026 z dnia 18 wrzesnia 2026 r.

Program dziatalnosci
Okregowej Rady Dolnoslaskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa
na rok 2026

Okregowa Rada DOIIB w 2026 roku bedzie realizowata zadania wynikajgce z ustawy, Statutu
PIIB oraz uchwat XXV Okregowego Zjazdu, poprzez Rade, Prezydium, komisje, zespoty, Biuro
I1zby | Obwodowe Zespoty Cztonkowskie.

W szczegolnosci do zadan Okregowej Rady DOIIB nalezeé¢ bedzie:

s

2.
3.

10.
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12.

13.

14,

15

Organizacja pracy Rady i Prezydium, obstuga statutowych organéw DOIIB oraz kwartalne
monitorowanie realizacji uchwat Zjazdu, Rady i organow PIIB.

Przygotowanie i przeprowadzenie XXVI Okregowego Zjazdu Sprawozdawczego DOIIB.
Zapewnienie organizacyjnych i finansowych warunkéw pracy Okregowej Komisji
Kwalifikacyjnej, = Okregowego Sadu Dyscyplinarnego, Okregowego  Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej i Okregowej Komisji Rewizyjnej.

Przeprowadzenie dwoch sesji postepowania kwalifikacyjnego i egzaminacyjnego dla oséb
ubiegajgcych sie o uprawnienia budowlane oraz udzielanie informacji o praktyce
i zakresie uprawnien.

Prowadzenie i aktualizacja rejestru czlonkoéw, rejestru ustug transgranicznych i listy
inzynieréw seniordw oraz wydawanie elektronicznych zaswiadczen o przynaleznosci do
Izby.

Wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentdw, rozwijanie komunikacji przez InfolLock,
strone DOIIB, BIP, TV DOIIB i media spotecznosciowe.

Organizacja szkolen, webinariéw, warsztatéw szkoleniowych, spotkan szkoleniowo-
integracyjnych OZC i wycieczek technicznych; rozwijanie tematyki sztucznej inteligenciji,
cyfryzacji, bezpieczenstwa, prawa budowlanego i obstugi kontraktow.

Kontynuowanie dofinansowania indywidualnego doskonalenia zawodowego czionkow,
w tym udziatu w konferencjach, kursach i nauce jezykdéw obcych.

Realizacja wniosku DOS/W/D/OZ/OR/0002/2025 poprzez powotanie Rady Mtodych DOIIB,
konsultacje z mtodymi cztonkami i wigczenie ich w przygotowanie szkolen oraz dziatan lzby.
Wspotpraca z administracjg rzgdowa i samorzgdowg, organami nadzoru budowlanego,
uczelniami, szkotami technicznymi, samorzadami zawodowymi i stowarzyszeniami
naukowo-technicznymi.

Opiniowanie projektéow ustaw, rozporzadzen i innych aktéw prawnych dotyczacych
budownictwa oraz samorzgdu zawodowego, we wspétpracy z PIIB.

Organizacja Forum Inzynierskiego jako spotkania roboczego $rodowiska z administracja
i nadzorem budowlanym, poswieconego jednolitemu stosowaniu przepiséw i jakosci
procesu inwestycyjnego.

Promocja zawodu inzyniera budownictwa poprzez konkurs Inzynier Roku, konkurs
fotograficzny, nagrody dla uczniéw i studentéw, patronaty, media oraz dziatania ze szkotami
i uczelniami.

Przygotowanie programu DOIIB na rzecz bezpieczenstwa i odpornoéci infrastruktury,
obejmujgcego doswiadczenia po powodzi, ochrone ludnosci, bezpieczernstwo pozarowe,
cyberbezpieczenstwo i reagowanie kryzysowe.

. Wspieranie i koordynowanie dziatalnosci Obwodowych Zespotéw Cztonkowskich,

w szczegolnosci organizacji spotkan szkoleniowo-integracyjnych w powiatach.
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16. Kontynuowanie dziafalno$ci integracyjnej, kulturainej i sportowej, w tym Gali Inzynierskiej,
wydarzen sportowych, wycieczek technicznych oraz wspétpracy miedzyokregowe;.

17. Przyznawanie zapomég losowych i $wiadczen czionkom DOIIB oraz rozwijanie pomocy
kolezenskiej i integracji miedzypokoleniowej.

18. Prowadzenie wspétpracy z zagranicznymi izbami inzynieréw budownictwa, wspieranie
wymiany wiedzy, wyjazddw technicznych i obstugi ustug transgranicznych.

19. Administrowanie nieruchomoscig DOIIB przy ul. Odrzanskiej 22 we Wroctawiu, zapewnienie
jej bezpieczenstwa technicznego i przeciwpozarowego oraz realizacja niezbednych prac
utrzymaniowych.

20. Realizacja budzetu DOIIB na 2026 r., zarzadzanie majatkiem i funduszami celowymi oraz
przedstawianie Radzie kwartalnej informacji o wykonaniu budzetu.



