ZARZAD ZASOBU KOMUNALNEGO
JEDNOSTKA BUDZETOWA GMINY WROCLAW
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY

Specjalista ds. budowlanych/elektrycznych w Pionie Technicznym
w Zarzadzie Zasobu Komunalnego we Wroclawiu
(umowa o prace)

1. Wymagania niezbedne

1.

2.

3.
4.
5

obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé sie obywatele innych panstw, ktérym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej, na zasadach okreslonych w ustawie z 21 listopada 2008r
o pracownikach samorzadowych tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 530),

rodzaj i poziom wyksztalcenia: 3$rednie techniczne budowlane/elektryczne Iub wyzsze
budowlane/elektryczne,

staz pracy: co najmniej 4 lat, w tym co najmniej 2 lat w budownictwie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine.

2. Wymagania dodatkowe

1.

kN

© N

uprawnienia budowlane w specjalnosci architektonicznej badz konstrukcyjno-budowlanej projektowe
lub wykonawcze,

znajomos¢ przepisdw z zakresu prawa zamowien publicznych,

znajomos¢ ustawy prawo budowlane i przepiséw techniczno-budowlanych,

umiejetnos$¢ prowadzenia korespondencji urzedowej,

dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw Microsoft Office (Word, Excel),

znajomos¢ programu do kosztorysowania NORMA PRO oraz umiejetnos¢ postugiwania sie programami
uzywanymi w projektowaniu (np. Autocad),

samodzielnos¢, kreatywnosé, komunikatywnosc,

ched rozwoju oraz poszerzenia kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan

1.

opracowywanie wytycznych do opracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej niezbednej do
przeprowadzenia postepowan na wytonienie wykonawcdw zgodnie z ustawg PZP oraz z wytgczeniem
ustawy PZP,

dokonywanie merytorycznej oceny zawartosci dokumentacji technicznej (projektu budowlanego i/lub
projektu wykonawczego, przedmiaru robdt, kosztorysu inwestorskiego, specyfikacji technicznej
wykonania i odbioru robét budowlanych, ekspertyzy technicznej, orzeczenia technicznego),

udziat w komisjach odbiorowych przy dokonywaniu sprawdzenia dokumentacji projektowo-
kosztorysowej, ekspertyz/orzeczen technicznych i inwentaryzacji budowlanych sporzadzonej przez
wykonawcédw w oparciu o zawarte umowy na prace projektowe oraz obowigzek czynnego udziatu w
pracach komisji odbiorowych,

organizowanie i uczestniczenie w spotkaniach koordynacyjnych dotyczacych zadan realizowanych przez
Dziat.

przygotowywanie niezbednych zaswiadczenn i petnomocnictw dla wykonawcéw celem zapewnienia
prawidlowego przebiegu procesu inwestycyjnego,

ustalanie zakresu prac budowlanych w wytypowanych obiektach budowlanych do remontu,
przygotowywanie opisu przedmiotu zamoéwienia na potrzeby wytonienia wykonawcéw robot
budowlanych i ustug,

wspotpraca z Biurami Obstugi Klienta, innymi dziatami ZZK, jednostkami budzetowymi Gminy Wroctaw
oraz zarzadcami Wspélnot Mieszkaniowych,

prowadzenie korespondencji dotyczacej realizowanych zadan.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.

2.

3.

Miejsce pracy: budynek Zarzadu Zasobu Komunalnego we Wroctawiu - ul. Grabiszynska 257,
53-234 Wroctaw,

stanowisko pracy: praca stacjonarna przy komputerze powyzej 4 h dziennie, praca
w terenie,

przewidywany termin zatrudnienia: od zaraz.

5. Wymagane dokumenty

list motywacyjny opatrzony wifasnorecznym podpisem, zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy
zawodowej opatrzony wiasnorecznym podpisem,

kopia dokumentu potwierdzajgca znajomos$¢ jezyka polskiego (dot. o0sd6b nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego),

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych i niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie - opatrzone wiasnorecznym
podpisem,



4. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w ustawie z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna maja obowiazek dostarczy¢ kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe oraz dokumenty potwierdzajace
dotychczasowe zatrudnienie.

6. Informacje dodatkowe

1. Dokumenty nalezy sktada¢ w miejscu wyznaczonym do sktadania dokumentow w siedzibie ZZK przy
ul. Sw. Elzbiety 3 we Wroctawiu lub pocztg na adres ZZK z dopiskiem: Specjalista ds.
budowlanych/elektrycznych w Pionie Technicznym Iub elektronicznie na adres
kadry_ZZK@zzk.wroc.pl w terminie do 12 listopada 2024 r.

2. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski na koszt wiasny
kandydata.

3. Dokumenty, ktére wptyng do ZZK po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

4. Do dalszej rekrutacji zapraszani bedg telefonicznie lub drogg elektroniczng kandydaci, ktérzy spetnili
wymagania niezbedne okreslone w ogtoszeniu o naborze oraz ztozyli najciekawsze oferty.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.zzk.wroc.pl (BIP) oraz
na tablicy informacyjnej w ZZK przy ul. Sw. Elzbiety 3.

6. Pierwsza umowa o prace z kandydatem wyfonionym w wyniku postepowania rekrutacyjnego bedzie
zawarta na czas okreslony.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie Zasobu Komunalnego we Wroctawiu,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych, we wrzesniu 2024 r. wynosit ponizej 6 %.

8. Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji wykraczajacych poza zakres okreslony
w niniejszym ogtoszeniu jest wytaczng decyzjgq kandydata, a przekazane dane i informacje
nadmiarowe nie podlegajq ocenie.

9. Na podstawie art. 24 ust.1 ustawy z dnia 14 marca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r.
poz.928) w ZZK wprowadzono Procedure wewnetrznych zgtoszen naruszen prawa. Szczegdtowq
informacje o zgtoszeniach wewnetrznych naruszen prawa mozna znalez¢ w zaktadce ,Sygnalisci”.

Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania danych osobowych pracownikéw przez Zarzad
Zasobu Komunalnego:

Zgodnie z art.13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 (RODO) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Zasobu Komunalnego ul. Swietej Elzbiety 3, 50-
111 Wroctaw.

2. Kontakt z Inspektorem ochrony danych mozliwy jest za posrednictwem adresu e-mail: )
ochronadanych@zzk.wroc.pl, badz pocztg tradycyjng pod adresem Zarzad Zasobu Komunalnego, ul. Sw.
Elzbiety 3, Wroctaw 50-111.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji: dla umow o prace
na podstawie:

- realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) wynikajacego z art. 22
Kodeksu Pracy oraz z ustawy o pracownikach samorzadowych,

- wyrazonej przez Panig/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie danych wykraczajacych poza
katalog okreslony w Kodeksie Pracy i ustawie o pracownikach samorzadowych dla uméw cywilnoprawnych na
podstawie:

- realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO)

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w celu przysztych rekrutacji w przypadku wyrazenia przez
Panig/Pana odrebnej zgody na takie przetwarzanie zgodnie z podstawgq z art. 6 ust. 1 lit.a RODO.
Przetwarzania danych osobowych dotyczacych wyrokdéw skazujacych oraz czynéw zabronionych wynika z
wymagan zawartych w ustawie o pracownikach samorzadowych i odbywa sie zgodnie z podstawg z art. 10
RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane Gminie Wroctaw, dostawcom ustug IT w tym firmie
administrujgcej strong BIP, Centrum Ustug Informatycznych, Poczcie Polskiej S.A., Urzedom Pracy, firmie
niszczacej dokumenty, innym podmiotom upowaznionym z mocy prawa. W sytuacji wyboru Pani/Pana
kandydatury na stanowisko urzednicze Pani/Pana dane w zakresie imie, nazwisko i adres zamieszkania w mysl|
Kodeksu Cywilnego zamieszone bedg w BIP przez co najmniej 3 miesigce.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

6. Dokumenty aplikacyjne wszystkich kandydatéw po uptywie 3 miesiecy zostang komisyjnie zniszczone

w sposOb mechaniczny.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.

8. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do wziecia udziatu

w rekrutacji.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzoru, Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy prawa.

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.



