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W imieniu wybranej przez Was Rady Dolnoslaskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa
mam zaszczyt przedstawic jej sprawozdanie z merytorycznej dziatalnosci w roku 2010.
Otrzymaliscie Panstwo kompletny i bardzo obszerny tekst calego sprawozdania, wigc pozwolcie,
ze w swym wystgpieniu skomentuje¢ jedynie wybrane zagadnienia, zawarte w tym sprawozdaniu i
skoncentruje si¢ glownie na tym, co pokazuje jakie obszary statutowej dziatalno$ci sa szczegdlnie
rozwijanie przez obecng Rade naszej Dolnoslaskiej 1zby.

Jednym z podstawowych zadan Rady w minionym roku 2010 bylo utrzymanie i rozwijanie
dotychczasowego dorobku Izby, ktory byl przeciez powszechnie zauwazany przez naszych
cztonkéw, a Izba byla dobrze postrzegana w réznych $rodowiskach Dolnego Slaska. Mam
przekonanie, ze to zadanie zostato w roku 2010 dobrze zrealizowane.

Drugim waznym zadaniem, byla codzienna troska o dobre funkcjonowanie takiego ztozonego
organizmu, jakim jest nasza Izba Dolnoslaska, speilniajaca na swym terenie bardzo liczne,
ustawowe zadania samorzadu zawodowego.

Ta troska wyrazata si¢ w zmudnych i trudnych pracach wielu cztonkoéw Rady, a prace te nie miaty
charakteru ,,widowiskowego” ani ,,medialnego”, gdyz byly one wykonywane w atmosferze
merytorycznej dyskusji, z my$la o potrzebach 10 tys. naszych cztonkow.

Tak wiec prace te dotyczyly wykonywania licznych obowigzkow statutowych, w tym obowiazku
realizacji uchwat zjazdowych, rozpatrywania i realizacji wnioskow zjazdowych, dbatosci o nasz
majatek, bardzo waznego obowigzku prowadzenia i1 uaktualniania baz danych naszych cztonkow,
orzekania w sprawach cztonkowskich, wspotpracy z zagranica, wspolpracy z organami
samorzagdowymi 1 panstwowymi, dziatalno$ci samopomocowej, obstlugi administracyjnej i
finansowej pozostatych organow Izby oraz wielu, wielu innych zadan.

W tym miejscu zachgcam do uwaznego przejrzenia tej czg¢sci sprawozdania, ktore zawiera tryb 1
sposob rozpatrzenia oraz realizacji indywidualnych wnioskow zjazdowych.

W rutynowej dziatalnosci kazdej okrggowej Izby, wykonanie wymienionych wyzej zadan jest
wystarczajagcym $wiadectwem wilasciwego jej funkcjonowania.

Wybraliscie jednak Panstwo do nowej Rady ambitnych i pracowitych ludzi, ludzi o szerokich
horyzontach, ktorzy uznali, Ze trzeba szuka¢ nowego wiatru w zagle naszego wielkiego okretu —
Izby Dolnoslaskiej. Do konca 2010 r. udato si¢ nam sprecyzowac te obszary dziatalnos$ci, w
ktorych konieczne jest zwigkszenie aktywnosci Rady. StworzyliSmy prawne podstawy realizacji
tych priorytetowych zadan, a wiec podjeliSmy stosowne uchwaty, opracowaliSmy regulaminy i
skonstruowany zostat projekt budzetu do ich realizacji w biezacym roku.

Tak wigc postawilismy sobie za cel w calej kadencji znaczne zwigkszenie naszej aktywnosci w 4

obszarach i w roku 2010 udato nam si¢ juz wiele wykona¢. Te priorytetowe zadania to:

- bezposrednie dziatania Rady na rzecz cztonkéw DOIIB i1 bezposrednie kontaktow Rady z
cztonkami Izby — a wiec mozna by tu powiedzie¢ hastowo: Izba chce by¢ blizej swych cztonkow
1 jak najlepiej dbac o ich interesy zawodowe,

- dbato$¢ o ustawiczne doskonalenie zawodowe cztonkow naszej Izby, bowiem state podnoszenie
swoich kwalifikacji jest ustawowym obowiazkiem kazdego cztonka, a juz niedtugo obowiazek
ten bedzie konkretnie egzekwowany na podstawie uchwat Krajowej Rady PIIB,

- coraz lepsze reprezentowanie i ochrona interesow zawodowych czlonkow naszej Izby oraz
podnoszenie prestizu naszej dolnoslaskiej organizacji samorzadowe;j,

- intensywne rozwijanie wspotpracy ze stowarzyszeniami naukowo-technicznymi i uczelniami
Dolnego Slaska oraz innymi Okregowymi Izbami Inzynieréow Budownictwa, a takze Izbami
zagranicznymi,

Jakie szczegolnie wazne zadania realizowalismy w roku 2010?



Ot6z dostrzegliscie Panstwo z pewnoscig w sprawozdaniu sktady licznych zespotow, ktore
powotata Rada, aby sprawnie przygotowac¢ i prowadzi¢ swoja dziatalnos¢. To nie sg prosze
Panstwa zadne tzw. komitety honorowe, to sg zespoly cigzkiej i bardzo owocnej pracy. Wiaczenie
si¢ wielu cztonkow Rady do réznorodnej dziatalnosci Izby to jedna z gwarancji sukcesu.

Bezposrednia dziatalno$¢ na rzecz czlonkdéw to m.in. nastepujace nowe elementy naszych prac:

- przeprowadzenie jesiennej ankiety wsréd wszystkich cztonkow DOIIB, ktorg wypekito i
przystato prawie 2000 naszych cztonkow. W ankiecie tej nasi cztonkowie ocenili dziatalnosé
Izby (bardzo pozytywnie) i przedstawili swoje postulaty i propozycje w zakresie dalszej
dziatalnosci,

- przygotowanie nowej strony internetowej Izby, ktora w ciggu 6 pierwszych miesiecy byla
odwiedzana ponad 70 tyS. razy. Na tej stronie nasi czlonkowie znajdujg biezace informacje o
dziatalnosci calej Izby, maja dostep do profesjonalnego serwisu prawnego z dziedziny
budownictwa, majg dostep do materiatow ze szkolen, beda mieli mozliwo$¢ wymiany pogladow,

- przygotowanie i wdrozenie do praktyki zasad tworzenia przez Rade Izby tzw. Obwodowych
Zespotéw Czlonkowskich. Zespoly te maja za zadanie integracj¢ lokalnych S$rodowisk
inzynierow budownictwa oraz inspirowanie dziatalno$ci statutowej czlonkow w swoich
obwodach wyborczych, a wigc w powiatach. To jest unikalny projekt w skali catej PIIB 1 jest
bezkonkurencyjng alternatywa dla tzw. biur terenowych, z ktorych wiele Okregowych Izb ma
zamiar zrezygnowac. Powstat juz pierwszy taki Zespot w obwodzie kamiennogdrskim.

- rozpoczecie wydawania czasopisma DOIIB, ktore jest nie tylko elementem dziatalnos$ci na rzecz
naszych czlonkow ale stuzy takze podnoszeniu prestizu naszej Izby. Czasopismo bedzie
docieratlo do organow budowlanych dolno$laskich samorzadéw oraz inspektorow nadzoru
budowlanego, a takze do firm budowlanych i organizacji biznesowych Dolnego Slaska. Chcemy
aby bylo to przede wszystkim dobre czasopismo techniczne i czasopismo przedstawiajgce
najwazniejsze problemy naszego srodowiska.

Rozwijanie wspoOlpracy w wydziatami budowlanymi starostw powiatowych, urzedem
marszatkowskim 1 wojewddzkim oraz powiatowymi inspektorami nadzoru budowlanego, a takze
Wojewodzkim 1 Gltownym Inspektorem Nadzoru Budowlanego to bardzo wazny element
dzialalnosci na rzecz ochrony zawodowych interesow naszych cztonkdéw i podnoszenia prestizu
Izby. Byliscie wszyscy Panstwo zaproszeni na Forum Inzynierskie we wrzesniu 2010 r., na ktorym
byta kolejna okazja do wspolnej dyskusji na temat interpretacji aktualnych przepiséw
budowlanych 1 innych przepisow razem z kierownikami tych organow samorzadowych 1
panstwowych. Spotkania te przynosza dobre rezultaty, a bezposrednie korzysci z tych spotkan
odnoszg nasi czlonkowie w kontaktach z tymi instytucjami. Cieszy nas to postrzeganie Izby jako
waznego partnera przez te organy.

W dziatania na rzecz ochrony interesow zawodowych naszych cztonkéw wazng role spetnia
Zespot Prawno-Regulaminowy Rady DOIIB. Zespot ten jest bardzo ceniony w Krajowej Izbie za
swoja tytaniczng 1 praktycznie ciggla pracg przy opiniowania réznych aktow prawnych, w tym
ustaw sejmowych.

Zmierzajac z koniecznosci do konca mojego Proszg, aby Panstwo zwrdcili rowniez uwage na
wyniki pracy pozostalych zespotéw problemowych, powolanych przez Radg. Na efekty pracy
Zespotu Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego oraz na efekty pracy Zespolu ds.
Nieruchomosci w Przesiece, ktoérego intensywna praca pozwolita na przygotowanie przez Rade
projektu waznej uchwaty zjazdowej w tej sprawie. Wrocimy do tej sprawy w koncowej czesci
obrad dzisiejszego Zjazdu.

Chce w tym miejscu wyraznie podkresli¢, ze zakup nieruchomos$ci w Przesiece byt dobrg lokata
nadwyzki finansowej Izby, ale wcze$niejsze plany inwestycyjne, przyjete w innych warunkach
gospodarczych naszego kraju, powinny by¢ obecnie istotnie zmienione. W sprawozdaniu na str. 13



1 14 przedstawilismy wazne argumenty, ktore przemawiaja jednoznacznie za zmiang
wczesniejszych planoéw inwestycyjnych.

Mam nadzieje, ze Panstwo zauwazg w otrzymanym sprawozdaniu Wyniki owocnej wspotpracy z
Oddzialem Wroctawskim PZITB, Zwroce tylko uwage na wspolne organizowanie uroczystych
obchodéw Dolnoslgskich Dni Budownictwa i porozumienie w zakresie korzystania naszych
czlonkow z zasobow Osrodka Informacji Naukowo-Technicznej PZITB.

Efekty licznych kontaktow i wspolpracy z Izba Slaska, Podkarpacka i Mazowiecka widoczne
powinny by¢ juz w biezgcym roku, podobnie jak efekty wspotpracy z izbami zagranicznymi.

Dobrze uktadata si¢ wspolpraca Rady z Komisjg Kwalifikacyjng, z Sadem Dyscyplinarnym,
Rzecznikami Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz Komisjg Rewizyjna.

Pierwszy rok dziatalno$ci w kadencji 2010-2014 mamy juz za sobg. Byl to rok intensywnej pracy
wszystkich cztonkéw Rady oraz cztonkéw pozostatych organow DOIIB. Byt to tez rok znacznie
zwigkszonych obowigzkéw pracownikéw Biura Izby oraz oséb wspoélpracujacych z Radg w
zakresie doradztwa prawnego i finansowego. Jako Przewodniczacy Rady DOIIB sktadam im
wszystkim szczegdlnie serdeczne podzickowanie za caly rok dobrej wspotpracy w realizowaniu
nielatwych zadan, ktore podejmowata Rada DOIIB.

Dzigkuje réwniez moim bezposrednim wspotpracownikom, a wigec Prezydium Rady oraz
wszystkim pozostalym cztonkom Rady za dobra wzajemng wspotprace.

Podzigkowania nalezg si¢ catemu zespotowi przygotowujacemu dzisiejszy X Zjazd, a szczegolnie
Panom: Tadeuszowi Olichwerowi 1 Aleksandrowi Nowakowi oraz Pani Malgorzacie
Czajkowskieyj.

Jak w kazdej dzialalno$ci dobre chgci 1 zaangazowanie w pracy nie chronig przed pomytkami i
réznymi niedociggnigeciami. Takie niedociagniecia z pewnos$cia mozna i znalezé w mojej
dziatalnosci i w dziatalnosci Rady. Proszg¢ zapisa¢ sukcesy na konto cztonkow Rady, a
niepowodzenia na moje osobiste konto. Z pokora przyjmiemy Panstwa uwagi w dyskusji nad
sprawozdaniem i postaramy sig, aby za rok byto lepiej.

Dzigkuje za uwagg.

Dr hab. inz. Eugeniusz Hotata, prof- PWr
Przewodniczgcy Rady DOIIB



